Brief an die Stakeholder

Sehr geehrte Stakeholder

mit groBem Stolz prasentieren wir den zwanzigsten Nachhaltigkeitsbericht der Lucart-
Unternehmensgruppe, ein Meilenstein, der das standige Engagement fur eine verantwaortungsvolle,
transparente und zukunftsarientierte Entwicklung bezeugt. In diesen zwanzig Jahren haben wir uns
groBen Herausforderungen gestellt und das Wachstum des Unternehmens vorangetrieben, wobei
immer das Ziel verfolgt wurde, einen gemeinsamen Wert fir die Menschen, Umwelt und Region zu
schaffen.

Im Jahr 2024 konnten wir weiterhin die Frachte von zuvor in Anlagen und Organisation getatigten
Investitionen ernten. Wir haben einen signifikanten Umsatz erreicht, der den Erwartungen entspricht,
und unsere Position in allen relevanten Markten gefestigt. Mit dem Einstieg von Azzurra Capital

in das Kapital der Holding verfugen wir heute Uber mehr Ressourcen, um unser internationales
Wachstum zu beschleunigen und gleichzeitig unser Engagement fur Nachhaltigkeit und Innovation
aufrechtzuerhalten. Wir verfolgen eine klare Strategie: verantwortungsvoll wachsen, unsere
Wettbewerbsfahigkeit starken und neue Markte mit hohem Potenzial erschlieBen.

Wir sind sehr stolz auf die in diesem Bericht geschilderten Ergebnisse, da sie einen greifbaren
Beweis dafur liefern, wie ein Unternehmen ein hervarragendes wirtschaftliches Ergebnis erzielen
und gleichzeitig im Bereich Umwelt und Sozialwesen signifikant punkten kann. Um ein wirklich
nachhaltiges Entwicklungsmadell zu realisieren, haben wir von Anfang an eine wissenschaftliche
Methade verfolgt, die zwei Kernbereiche umfasst: Messung der Performance und Zertifizierung durch
unabhangige dritte Stellen. Vor allem aber waren wir immer der Meinung, dass die Nachhaltigkeit
von industriellen Produkten und Industrieprozessen Teil einer echten langfristigen Vision sein sollte.
Nachhaltigkeit sollte nicht nur auf die Schaffung eines Wettbewerbsvorteils ausgerichtet sein,
sondern auch auf die Schaffung gemeinsamer Werte.

Ich mochte zwei Meilensteine hervorheben, die wir im Jahr 2024 erreicht haben, friher

als erwartet und die einerseits auf der Vision des Unternehmens und andererseits auf dem
bemerkenswerten Engagement unserer Mitarbeiter beruhen. Wir haben in der Tat das Ziel erreicht,
alle Produktionsstandorte der Unternehmensgruppe nach ISO 45001 zu zertifizieren, um ein
systematisches Gesundheits- und Sicherheitsmanagement am Arbeitsplatz zu gewahrleisten, und wir
haben das Ziel von 90 % Abfallverwertung durchgesetzt.

Dardber hinaus wurden wir zum dritten Jahr in Folge von der unabhéngigen Rating-Agentur EcoVadis
mit der héchsten Bewertung fur soziale Verantwortung ausgezeichnet und haben somit eine Platin-
Medaille erhalten.

Dank der erreichten Ziele und trotz der komplexen geopolitischen Situation und des Drucks, den
okologischen Wandel zu verlangsamen, werden wir weiterhin nachhaltige Entwicklungsmodelle zum
Nutzen aller Beteiligten verfolgen, und unseren Teil dazu beitragen, eine bessere Zukunft zu schaffen.
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